
MITARBEITER SCM – KFM., SCHWERPUNKT CONTROLLING (M/W/D)
Die Wilhelm Schäfer GmbH ist Generalimporteur für marktführende Bau- und Industriemaschinen und einer der  
erfolgreichsten Fachhändler mit umfassender Dienstleistungspalette in dieser Branche. Wir, die Wilhelm Schäfer GmbH, 
sind seit 1985 in Deutschland, Polen und Bulgarien der exklusive Vertriebs- und Servicepartner von Takeuchi (Japan) 
Baggern und Laderaupen.

Zur Verstärkung unseres Teams Einkauf suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein Teammitglied.

DAS TEAM EINKAUF UND IHRE AUFGABEN
Wir sind ein Team, das Schnittstellen zu anderen Abteilungen bildet und die zuverlässige Versorgung mit Maschinen-
zubehör und Ersatzteilen für die Anforderungen unserer Kunden ermöglicht. Mit Ihrem kaufmännischen Verständnis 
unterstützen Sie andere Teammitglieder. Sie führen die kaufmännische Analyse der Ersatzteil- und Zubehörpreislisten 
durch, sind für die Stammdatenverwaltung und die damit verbundenen Analysen verantwortlich und pflegen die Liefe-
rantenpreislisten im System. Sie erstellen unsere Ersatzteilpreislisten, überwachen das Preisgefüge und führen einen 
regelmäßigen Abgleich unserer Einkaufskonditionen durch. Sie erstellen die entsprechenden Dashboards. Ein wesentli-
cher Teil Ihrer Aufgabe ist es, unsere Lieferanten zu analysieren und deren Qualitäts- und Lieferstandards zu bewerten.

WIR SUCHEN
Ein unternehmerisch denkendes, dynamisches Teammitglied mit:
•	 einem abgeschlossenen FHS- bzw. BWL, oder vergleichbare Qualifikation 
•	 mindesten 4 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 
•	 analytischen Fähigkeiten
•	 sicherem Umgang mit den gängigen MS-Office Anwendungen (z.B. mit Excel PIVOT-Tabellen) und ERP Systemen
•	 sehr guten Deutschkenntnissen in Wort und Schrift
•	 guten Englischkenntnissen in Wort und Schrift

SIE BRINGEN MIT
•	 Operative und konzeptionelle Fähigkeiten 
•	 Schnelle Auffassungsgabe
•	 Proaktives Denken und transparente Arbeitsweise
•	 Selbstständiger und genauer Arbeitsstil
•	 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und Umgangsform
•	 Effiziente, organisierte und strukturierte Vorgehensweise, auch unter Zeitdruck
•	 Durchsetzungsvermögen
•	 Eigeninitiativ
•	 Flexibilität und
•	 Zuverlässigkeit

WIR BIETEN IHNEN
•	 Interesse an einer langfristigen Zusammenarbeit in einem kontinuierlich wachsenden Unternehmen
•	 Spannendes und vielseitiges Arbeitsumfeld
•	 Offenes und positives Arbeitsklima, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
•	 Möglichkeiten zu fachlichen- und persönlichen Weiterentwicklungen 
•	 Betriebliches Altersvorsorge
•	 Leistungsgerechte Vergütung und 30 Tage Urlaub im Jahr
•	 Gute Verkehrsanbindung und kostenlose Mitarbeiterparkplätze
•	 Modernes Gebäude mit hochmoderne technischer Ausstattung

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.)  
an bewerbung@wschaefer.de, z. Hd. Frau Taylor

Erste Informationen über uns entnehmen Sie bitte unserer Homepage unter www.wschaefer.de


